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Meldungen

Förderpreis

Helfende 
Hand
 
Ehrenamtliche Pro
jekte zeichnet das 
Bundesministerium 
des Innern mit dem 
Förderpreis Helfen
de Hand aus. Dieser 
würdigt auch Unter
nehmen, die ehren
amtliches Engage
ment ermöglichen.  

l Bis zum 30. Juni be-
werben unter www.
helfende-hand- 
foerderpreis.de

Trends in Zahlen

Energie ist
Top-Risiko

Das Unternehmerinnen Forum Nordhessen, kurz 
UNord, hat eine neue Spitze gewählt. Den ge
schäftsführenden Vorstand bilden Jasmin Möser 
(Die mit dem PloppEffekt fürs Business), Isabel
la Flatzek (Hauptgeschäftsstelle Gothaer Versi
cherung) und Katarzyna Semmler (joomind in
teractive). Beisitzerinnen sind Tanja Denk (Denk 
GmbH) und – neu hinzugewählt – Johanna Ja
kob (Jakob & Sozien). Die Mitgliederversamm
lung fand bei Jakob & Sozien in Baunatal statt.

„Wir streben in diesem Jahr die Zielmarke 
von 100 Mitgliedsfrauen an. Und zwar keine 
Karteileichen, sondern aktive Frauen, die sich 
einbringen und zu einem lebendigen Vereinsle
ben beitragen“, beschreibt das Vorstandsteam 
des ehrenamtlich geführten Netzwerks von 

Unternehmerinnen für Unternehmerinnen sei
ne Motivation. 

Attraktive Veranstaltungen mit Infotain
mentCharakter stehen hierbei im Fokus: Frau 
soll Lust haben, nach einem vollgepackten Tag 
zum Unternehmerinnen Forum zu kommen 
und sich mit Gleichgesinnten offen auszutau
schen. Die monatlichen Veranstaltungen sind 
bis Dezember vorausgeplant.                       WN 

l Das Unternehmerinnen Forum Nordhessen 
ist seit 1997 das Netzwerk für selbstständige Frau-
en, Existenzgründerinnen sowie weibliche Fach- 
und Führungskräfte in Kassel und Nordhessen. 
Mehr unter www.unternehmerinnen-kassel.de  

57
Prozent bewerten die 
wirtschaftspolitischen 
Rahmenbedingungen als 
ein weiteres Risiko für  
ihre Entwicklung; 57,4 
Prozent den Fachkräfte-
mangel.   

HESSENMETALL

Rahier bleibt an der Spitze
Der alte und neue Vorsitzende 
des Arbeitgeberverbandes  
HESSENMETALL Nordhessen 
heißt Carsten Rahier. Der Ge
schäftsführende Gesellschafter 
der sera Group in Immenhausen 
ist bei der Mitgliederversamm
lung im Schlosshotel Bad Wil
helmshöhe einstimmig wieder
gewählt worden und tritt damit 
seine vierte Amtsperiode an.  
      Der weitere Vorstand setzt 
sich wie folgt zusammen: 
• Dr. HansFriedrich Breithaupt 

(erster stellvertretender Vorsit
zender), Geschäftsführender 

Gesellschafter, F. W. Breit
haupt & Sohn GmbH & Co. KG, 
Kassel,

• Dipl.Ing. Karsten Stückrath 
(zweiter stellvertretender Vor
sitzender), Geschäftsführer, 
ARVOS GmbH Kassel,

• Dipl.Ing. Andreas Brand,  
Geschäftsführer Senior Flexo
nics GmbH, Kassel,

• Dipl.Ing. Hartmut Brandau, 
Geschäftsführer, TROX XFANS 
GmbH, Bad Hersfeld, und

• Hauke Schuler, Prokurist, 
Daimler AG, MercedesBenz 
Werk Kassel.  WN FO
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83,5
Prozent der regionalen 
Unternehmen betrachten 
die Energie- und Roh-
stoffpreise als größtes  
Risiko für ihre wirtschaft-
liche Entwicklung in den 
nächsten zwölf Monaten, 
wie die Frühsommer-
Konjunktur umfrage der 
IHK ergeben hat. 
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UNord: Johanna Jakob ist neu im Vorstand

Ihr Ziel sind 100 Mitgliedsfrauen: (von links) Isabella Flatzek (Hauptgeschäftsstelle Gothaer  
Versicherung), Tanja Denk (Denk GmbH), Johanna Jakob (Jakob & Sozien), Jasmin Möser  
(Die mit dem Plopp-Effekt fürs Business). Auf dem Foto fehlt Katarzyna Semmler (joomind).

Knapp die Hälfte
gibt steigende
Kosten weiter
Ob bei Rohsto�en, Vorleistun-
gen oder Energie: Vielfach sind 
Kosten- und Preissteigerungen 
zu verzeichnen. Geben regionale 
Unternehmen diese an ihre 
Kunden weiter? 

Ja, haben wir bereits 

46,8 %

Ja, beabsichtigen wir

31,4 %

Nein, nicht geplant bzw. mög-
lich (z. B. wegen langfristiger 
Verträge, fehlender Kunden-
akzeptanz)

10,7 %

Noch nicht entschieden

9,3 %

Nein, keine nennenswerten 
Kosten- und Preissteigerungen

  1,8 %

WN INFOGRAFIK QUELLE: 
IHK-KONJUNKTURBERICHT
FRÜHSOMMER 2022


